
募集要項

企業名

所在地 〒

連絡先電話

事業内容

職種

雇用形態 契約職員 （育児休業職員の代替）

就業形態 フルタイム

雇用期間 令和　７ 年 3 月 ～ 年 5 月

有期雇用契約の
場合の更新有無

試用期間の有無

年齢

年齢不問ではない
場合の制限理由

就業時間

休憩時間

時間外 2 時間 （月平均）

賃金 円 ～ 円

円 ～ 円 （手当名　業務手当・処遇改善手当　）

雇用保険　・　労災保険　・　健康保険　・　厚生年金

その他　（

休日 年間休日 121 日

週休二日制 毎週

マイカー通勤 可（無料駐車場あり）

採用人数 1 人

学歴

必要な経験等

必要な資格・免許

求人にかかる特記事項

広告希望期間 令和　７ 年 2 月 6 日 ～ 月 日

記入年月日 令和　７ 年 2 月 5 日

記入者名 法人本部　畑山

管理栄養士

社会福祉法人札幌慈啓会　慈啓会老人保健施設

北海道札幌市中央区旭ヶ丘５丁目６番４８号

011-520-8085 総務　岩倉（イワクラ）

064-0941

人事ご担当者名

介護保険法に基づく、要介護高齢者（施設入所者及び通所リハビリテーション利用者）の介護

186,700

手当 13,300 13,300

８時４５分 ～ １７時３０分

基本給 186,700

４５分

・地下鉄円山公園駅より無料送迎バスあり
・採用３ヶ月後に有給休暇１０日付与

　管理栄養士

病院または福祉施設での実務経験

不問

　有（法人規定による 上限35,000円）

加入保険等

仕事の内容
（雇入れ直後）

（変更の範囲）

管理栄養士業務（栄養ケアマネジメント、栄養ケア計画書作成など）

変更なし

通勤手当

土曜 ・日曜 ・祝日

受動喫煙対策 　有　（対策の内容：　屋内禁煙　）

有

（変更の範囲） 変更なし

（雇入れ直後） 所在地と同じ

　３ヶ月期間

勤務地

不問

有 　育児休業の期間延長の場合更新条件・回数等

令和　８


