
募集要項

企業名

所在地 〒

連絡先電話

事業内容

職種

雇用形態 　　正社員 ・ パート

就業形態 　　フルタイム ・ シフト制

雇用期間 2024 年 9 月 ～ 年 月 ※入職時期相談可能

有期雇用契約の
場合の更新有無

試用期間の有無

年齢

年齢不問ではない
場合の制限理由

就業時間

休憩時間

時間外 9 時間 （月平均）

賃金 円 ～ 円 ※経験考慮

円 ～ 円 （手当名　　　住宅手当　　　　　　）

雇用保険　・　労災保険　・　公務災害補償　・　健康保険　・　厚生年金　・　財形

その他　（

休日 年間休日 122 日　※2024年度

週休二日制 毎週 ・ １か月シフト

マイカー通勤 応相談

採用人数 若干名

学歴

必要な経験等

必要な資格・免許

求人にかかる特記事項

広告希望期間 2024 年 8 月 1 日 ～ 11 月 1 日

記入年月日 2024 年 7 月 29 日

記入者名 手稲渓仁会病院　総務課　松實　拓也

管理栄養士

医療法人渓仁会　手稲渓仁会病院

札幌市手稲区前田1条12丁目1番40号

011-681-8111 総務課　松實　拓也

006-8555

人事ご担当者名

医療業

手当 13,000 23,000

①8：30～17：20　

基本給 170,000

②8：00～16：50　※週に１回程度早出あり

60分

賞与：4.5ヶ月（6月2.0ヶ月、12月2.5ヶ月）　※昨年実績
燃料手当：世帯主90,000円/非世帯主30,000円（10月支給）※昨年実績
応募の際は履歴書、職務経歴書、資格証の写しを上記担当宛に郵送をお願いいたします。

管理栄養士

不問

不問

規程支給

加入保険等

仕事の内容
（雇入れ直後）

（変更の範囲）

手稲渓仁会病院　栄養部　管理栄養士業務

渓仁会の定める業務

通勤手当

　　　土日祝　曜日　※月に1～2回土曜出勤あり

受動喫煙対策 あり　（対策の内容：　屋内禁煙　・　喫煙室設置　）　・　　なし（喫煙可）　

有　・　無

（変更の範囲） 渓仁会の定める就業場所

（雇入れ直後） 医療法人渓仁会　手稲渓仁会病院　栄養部

試用期間3ヶ月　試用期間中の待遇変更なし期間

勤務地

不問

有　・　無 更新条件・回数等


